
ÊTRE :ÊTRE :  

ÉCOLE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUEÉCOLE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

“Grandir en humanité et sensibiliser
à la transition écologique.”

Lutterbach (68-Haut-Rhin)

L’école ETRE s’adresse aux jeunes de 16 à 25 ans et aux demandeurs
d’emploi en quête de sens et d’avenir. 

Dans un contexte où :

ETRE propose une réponse concrète, humaine et engagée : des
formations aux métiers de la transition écologique (agriculture, bois,
éco-construction, valorisation des déchets, éducation à
l’environnement).

Au-delà de l’apprentissage technique, ETRE est un lieu de
remobilisation, de lien social et de reconstruction personnelle, pour
celles et ceux qui ont décroché ou qui doutent.

 Deux parcours sont proposés :
 Phase 1 – Découverte des métiers verts de 2 semaines
 Phase 2 – Préqualification de 14 semaines, dont 2 en stage
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DÉCOUVERTES DES MÉTIERS DE LA NATURE ET DE L’ENVIRONNEMENT 

Une immersion active dans les métiers de la transition écologique :
rencontres professionnelles, ateliers pratiques, visites de terrain
et accompagnement sur-mesure par un éducateur spécialisé.
Destinée aux jeunes de 16 à 25 ans et à tous les demandeurs
d’emploi de + de 25 ans en reconversion, cette action aide à
construire un projet professionnel concret, en s’appuyant sur une
pédagogie participative et expérientielle.

         2 semaines – 8 participants max – Moulin Nature (Lutterbach)

         Déplacements organisés / Repas pris en charge / Salle
accessible PMR

          Formation prise en charge et rémunérée par la Région Grand Est 

NOS FORMATIONS :NOS FORMATIONS :

La session de préqualification s’adresse aux jeunes de 16 à 25 ans en
recherche de voie professionnelle ainsi qu’aux demandeurs d’emploi
en reconversion. Elle permet de s’immerger dans les métiers de la
transition écologique. Aucun prérequis n’est demandé, si ce n’est
une inscription comme demandeur d’emploi.
Les participants développent à la fois des compétences techniques
et des savoir-être essentiels (travail en équipe, ponctualité,
expression, etc.), à travers une pédagogie active, participative et
concrète. L’accompagnement est assuré par les formateurs du
Moulin Nature, des professionnels partenaires et des organismes de
formation spécialisés.
Une attention particulière est portée à l’accompagnement
individuel (recherche de stage, clarification du projet professionnel),
avec une priorité donnée aux jeunes ayant déjà suivi une session de
découverte métiers.

         14 semaines (2 semaines de stage) - 14 participants max 
Moulin Nature (Lutterbach)

        Formation accessible aux personnes à mobilité réduite.

         Formation prise en charge et rémunérée par la Région Grand Est 

PRÉQUALIFICATION



Au total, ce sont 14 jeunes qui ont inauguré le parcours de
préqualification des métiers de l’environnement et de la relation à
la personne.

13 stagiaires sur 14  ont suivi la formation jusqu’à la fin,

9 métiers ont pu être découverts par nos jeunes,

La formation a été dispensée sur un total de 448 heures par
stagiaire.

Plusieurs moments ont marqué les esprits :
les ateliers d’expression ;
la rencontre de nombreux professionnels.

BILAN DE LA PRÉQUALIFICATION MARS-JUIN 2025

La prochaine session de préqualification se déroulera du 8
septembre au 22 décembre 2025 et sera centrée sur la thématique
de l’écoconstruction. 

Les participants exploreront concrètement les étapes d’un projet
d’écoconstruction à travers plusieurs modules pratiques : travail du
bois (3 semaines), maçonnerie (1 semaine), rénovation thermique
(8 jours), et gestion écologique des espaces verts (8 jours). 

Des temps dédiés à l’esprit critique et à l’expression viendront
compléter le parcours pour favoriser la prise de recul,
l’argumentation et la valorisation du projet professionnel.

SUITE 2025 : PRÉQUALIFICATION 2 : ÉCOCONSTRUCTION



En 2026, nous proposerons une nouvelle session de Confirmation
de projet professionnel entre février et avril.

Cette formation invitera à expérimenter les métiers du lien et de la
relation éducative, de la gestion des espaces verts, la mobilité
douce et le vélo (réparation, entretien, déplacements), la cuisine et
la fabrication du pain. 

Autant de compétences et de technicités qui ouvrent à des
formations et des métiers "verts et verdissants". 

ET LA SUITE ALORS ?

ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ? C’EST PAR ICI :ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ? C’EST PAR ICI :

PROCHAINES DATES

Samuel MURINGER 
contact@etre-rhin.fr
03 89 50 69 50

Ne manquez pas les prochaines sessions de l’école ÊTRE :

Du 7 au 18 juillet 2025  : session de 2 semaines “Découverte des
métiers”

Du 8 septembre au 22 décembre 2025 : session de 3 mois de
préqualification sur la thématique de l’écoconstruction

Entre février et avril 2026 : Confirmation de projet professionnel


